Un service de qualité et solidaire
Fiche de poste Chargé(e) de développement

CDD remplacement congés maternité

LA FOURMI, Structure d’Insertion par I’Activité Economique, située au sud de I'agglomération

grenobloise recrute un(e) chargé(e) de développement.

Sous l"autorité de la direction, la personne aura en charge le développement de I'activité de la

structure, la création d’outils de communication et le soutien administratif et ornagisationnel des

agences

Elle travaille en étroite collaboration avec les personnes en charge de I'accompagnement du public

en parcours d’insertion.

Missions principales du poste :

Pré-requis :

Al LA

Développer I'activité sur les territoires existants
Travailler avec les acteurs locaux

Aide au recrutement

Suivi des activités

Poursuite du plan d’action commercial
Création d’outils de communication

Sens de la communication et du contact téléphonique et physique

Savoir utiliser les modes de communications écrites et orales (mails, téléphones ...).
Maitrise des outils informatiques

Capacité de travailler en autonomie et en équipe

Rigueur et organisation

Sens relationnel

Respect de la hiérarchie

Sens de la discrétion

Permis B / véhicule insdispensable (déplacement sur le territoire d’intervention)
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Conditions d’exécution de l'activité :

Lieu de travail : VIF, avec des déplacements réguliers — visite en clientéle

Contrat de travail :

CDD remplacement congés maternité
35h/semaine

Rémunération mensuelle brute : 2 191€ brut

expérience souhaitée en structure d’insertion ou ESS

Pour candidater : envoyer CV + lettre de motivation uniquement par mail a I'attention de Magali
MARTIN-LAUZIER, Directrice : m.moutier@Ilafourmi.asso.fr

Date limite réception des candidatures : le 20 novembre 2020

Poste a pourvoir : décembre 2020
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