
 

AFEV Grenoble Volontariat  



Bienvenue ! 

 

Cher.e.s candidat.e.s,  Ce document est là pour vous informer des actions et missions de volontariat 

que proposent l'AFEV Grenoble pour celles et ceux qui seraient interessé.e.s pour faire partie de 

notre grande famille dès Septembre 2021. Dans cette présentation, vous recevrez les informations 

nécessaires qui vous serons utiles pour vous projetez et vous imaginez "volos" de la team AFEV Gre' 

pendant quelques mois. Nous proposons quatre missions distinctes et vous pourrez donc choisir 

celle qui vous correspond le mieux.  Dans ce document, vous pourrez aussi trouver des petites 

astuces qui vous seront utiles, surtout au début de vos missions ; on vous l'accorde, nous utilisons un 

jargon qui nous est propre, mais après ça, vous aurez toutes les clés en main pour nous comprendre 
(et nous sommes aussi là pour vous aider à n'importe quel moment) !  



Introduction 

 

L’Afev, Association de la Fondation Étudiante pour la Ville, est une association loi 1901 créée en août 

1991. Sa création procède de la volonté de lutter contre les inégalités et la relégation dans les 

quartiers populaires en France, en créant, à côté des politiques publiques, des espaces 
d’engagement citoyen pour les jeunes, en général, et pour les étudiants, en particulier. 



Présente dans 350 quartiers, organisant plus d’un million d’heures d’engagement solidaire par an, 

l’Afev est devenue le premier réseau d’intervention d’étudiants dans les quartiers populaires. L’Afev 

mène quatre programmes d’actions qui contribuent de façon spécifique à lutter contre les inégalités, 
en particulier éducatives, et à créer du lien social dans les quartiers. 

A Grenoble, nous accompagnons plus de 400 jeunes de la maternelle au collège des quartiers 
prioritaires de Grenoble et son agglomération. 

Une dizaine de volontaires interviennent directement au sein d'écoles et de collège sur 5 communes 

(Pont de Claix, St Martin d'Heres, Échirolles, Fontaine et Grenoble).  

Nous avons trois résidences d'étudiant.e.s et jeunes "KAPS" à Mistral, Saint Martin d'Heres et Village 
Olympique pour promouvoir le lien entre les jeunes et les habitant.e.s de ces zones.  

Qu'est ce que le Volontariat en Service Civique 

 

Le Service Civique permet de s’engager, pour une période de 6 à 12 mois dans une mission en faveur 

de la collectivité, c’est la possibilité de vivre de nouvelles expériences et vous ouvrir à d’autres 
horizons.  

En accomplissant une mission de volontariat, vous aurez la possibilité de recevoir et de transmettre 

le sens des valeurs et contribuer au renforcement social.  



A l'AFEV, les volontaires en service civique reçoivent des formations régulières sur des thèmes de 

société comme la posture de l'éducateur, être utile contre les inégalités, la communication non 

violente, l'éducation populaire et bien d'autres.  

C’est également une opportunité de développer ou d’acquérir de nouvelles compétences. Ainsi, 

toute mission de Service Civique est accompagnée d'un tutorat individualisé et d’un 
accompagnement à la définition de votre projet d’avenir. 

En apprendre plus sur le service civique 

Quel type de profil nous recherchons ?  

 

Puisque nos missions sont variése, nous recherchons différents profils :  

· Être ultra motivé.e pour travailler au sein d'une équipe jeune (entre 17 et 36 ans pour les 
volontaires/salarié.e.s) 

· Être capable de communiquer à l'oral (par téléphone, mail et.ou en face à face) 

· Être tolérant.e et à l'écoute des autres 

· Être capable de créer du lien entre les gens avec qui vous travaillez 

· Parler français 

· Être curieux 

https://www.service-civique.gouv.fr/


· Être capable de faire preuve d'autonomie 

 

Un plus pour les blagueur.se.s 

 

Nous recherchons des profils de jeunes qui ont entre 16 et 25 ans. Un profil de volontaire qui veut 

découvrir de nouvelles choses, curieux.se et content.e de rencontrer de nouvelle s personnes 

différentes.  

Le plus important pour nous est sans aucun doute la motivation et le désir de se rendre utile.  

Pendant ces six à neuf mois, vous aurez l'occasion de découvrir des profils de personnes avec qui 

vous n'aurez peut être jamais pensé travailler et.ou qui vous est totalement opposé. Nous portons 

les valeurs de la tolérance et de l'écoute, c'est pour cette raison que nous insistons sur le fait d'être 

bienveillant.e envers chacun.e.  

 C'est important pour nous aussi que vous parliez français puisque nos partenaires et interlocuteurs 

sont pour la plupart dans le milieu de l'éducation et donc notre discours doit être compréhensible et 
aisé.  

Mission - Accompagnement Individuel 

 

 



Les volontaires en service civique sont chargé.e.s de coordonner l'Accompagnement Individualisé, 

un projet qui réunit un.e étudiant.e bénévole et un.e jeune, dans une approche d'éducation non 

formelle.  

Tout au long de l’année (de septembre à juin) l’étudiant.e rencontre le.a jeune pendant 2h par 

semaine pour lui permettre de découvrir de nouvelles choses et de consolider son parcours scolaire. 

L’intervention de ces étudiant.e.s bénévoles vise à réduire les fractures (sociales, spatiales, 

numérique, civique...) qui traversent notre société et touchent d’abord les enfants et les jeunes des 
quartiers populaires.  

LES MISSIONS  

Accompagné.e.s par les salarié.e.s, les volontaires seront amené.e.s à réaliser les missions 
suivantes :  

I. Accompagnement Individuel  

• Mettre en place et suivre des accompagnements individualisés - Accompagner le/la 

bénévole à la première rencontre avec le/la jeune et la famille, prendre régulièrement des 
nouvelles, réaliser les bilans  

• Proposer et concevoir des événements pour améliorer les accompagnements et le lien aux 

familles, leur implication - Organiser des sorties collectives pour les binômes jeune/bénévole 

(ex : visite de jardins partagés, de musées, participation à des festivals de rue, de jeux, ...) - 

Faire le lien avec les partenaires (coordinateurs du Programme de Réussite Éducative, 
établissements scolaires)  

• Organiser et concevoir des temps d’échanges entre vos bénévoles attitré.e.s pour des 

échanges de pratiques et pour des formations “trucs et astuces” afin de leur transmettre 

tous les outils nécessaires à la bonne réalisation de leur bénévolat.  

II. Participation à la Mobilisation de vos bénévoles et aux temps des engagé.e.s  

• Recruter, accueillir et accompagner des bénévoles (étudiant.e.s) - Tracter, afficher, 

présenter l’AFEV en amphithéâtre - Tenir des stands associatifs et animer des réunions 
d'information.  

• Participer aux temps conviviaux avec les bénévoles et soutenir l’équipe de volontaires en 

charge de l’organisation de ces temps.  

• Participer à un projet collectif - Demo Campus: Cette action vise à ouvrir le champ des 
possibles à la découverte du monde étudiant. 

III. Vie associative  

• Participer aux temps collectifs entre volontaires de l’AFEV et tisser du lien entre toutes les 
missions 

• Participer à des formations civiques et citoyennes données par l’AFEV et proposer, si vous le 

désirez, d’échanger vos connaissances sur des thématiques de votre choix 



Mission - Volontaire en Résidence 

 

Le volontaire sera en résidence dans un établissement scolaire (maternelle, élémentaire ou collège) 

pour une durée d’environ 18 heures par semaine, et le reste du temps (environ 8 heures par 

semaine) sur des temps collectifs avec toute l'équipe de l'AFEV.  

Les missions diffèrent selon l’établissement d’affectation : en maternelle et élémentaire, elles 

s'articulent autour du renforcement du lien entre les écoles et les familles et de l’amélioration du 

climat scolaire, tandis qu'elles concernent plutôt la citoyenneté, l'accompagnement à la scolarité et 

la sensibilisation à l’orientation dans les collèges.  

LES MISSIONS  

I. Animation de temps en milieu scolaire pour améliorer le bien être des jeunes 

• Construire et mener des ateliers au sein des établissements autour de différentes 
thématiques (lecture plaisir, citoyenneté, ouverture sur le quartier, orientation etc). 

• Travailler en lien avec les professionnel.le.s de l ’établissement scolaire (professeur.e.s, 
surveillant.e.s, CPE, directeur.trice, principal.e).  

• Appuyer les projets mis en place par l ’établissement, s’y impliquer et être force de 

proposition. 

• Construire et mener des ateliers au sein des établissements autour de différentes 

thématiques (lecture plaisir, citoyenneté, ouverture sur le quartier, orientation etc) ou 



accompagner des élèves en petits groupes ou en individuel pour les renforcer dans leur 
scolarité ou confiance en soi. 

II. Renforcer l’implication des familles en milieu scolaire (Pour les volontaires en Résidence en écoles 

maternelles et élémentaires seulement) 

• Créer du lien entre la famille et l’établissement grâce à différentes actions (traduction de 

livres, rencontre parents/enseignant.e.s, animations diverses, visite et découverte de 
bibliothèque ou ludothèque).  

• Faire un suivi d’étudiant.e.s bénévoles accompagnant les jeunes de l’établissement scolaire 

et être en lien avec les familles pour la mise en place de l ’accompagnement. 

III. Ouvrir l’établissement sur le quartier 

• Impliquer les jeunes de l’établissement dans des projets annexes fait par le quartier (Agora 
collège, semaine du numérique etc).  

• Se renseigner sur les structures du quartier et proposer aux jeunes de participer à 
différentes activités périscolaires.  

IV. Démo Campus (Pour les Volontaires en Résidence en collèges seulement) 

• S’impliquer dans le projet DémoCampus appuyé par un.e salarié.e de l’AFEV pour 
démocratiser les études et ouvrir le champ des possibles des collégiens bénéficiaires.  

• Co-animer des formations pour les bénévoles afin qu’ils.elles puissent témoigner devant des 

classes de 4e 3e de leurs expériences étudiant.e.s 

• Être force de proposition pour animer et diriger des activités d’immersion dans les 
établissements d’enseignement supérieur.  

V. Vie Associative 

• Participer aux temps collectifs entre volontaires de l’AFEV et tisser du lien entre toutes les 
missions 

• Participer à des formations civiques et citoyennes données par l’AFEV et proposer, si vous le 

désirer, d’échanger vos connaissances sur des thématiques de votre choix 



Mission - Appui aux colocations à projet Solidaire (KAPS) 

 

Le principe des Kaps (diminutif de “colocation à projet solidaire'') est de proposer à des jeunes de 17 

à 30 ans un logement en colocation associé à un engagement dans leur quartier via des actions 

solidaires. A Grenoble ce sont plus de 80 jeunes qui ont choisi ce mode de vie, solidaire et innovant. 

On les appelle les kapseur.euses. Les Kaps grenobloises sont réparties dans plusieurs quartiers : le 

quartier Mistral, le quartier Villeneuve-Village Olympique ainsi que le domaine universitaire de Saint-
Martin-d’Hères.  

LES MISSIONS  

Les volontaires “Kaps” n’habitent pas avec les kapseur.euses, mais ont pour mission d’animer le 
projet, en lien avec les salarié.e.s référent.e.s.  

I. Animation de la dynamique collective 

• Proposer et organiser des moments informels et conviviaux pour favoriser la bonne entente 

entre les kapseurs.euses (soirée jeux, repas partagé, sortie randonnée, etc.) 

• Participer et co-organiser, en lien avec les salarié.e.s référent.e.s, des temps d’intégration et 
de formation des kapseur.euses 

• Participer à l’animation de la résidence (pour les kapseur.euses mais aussi les autres 
résidents) et à la gestion des espaces partagés (jardins, salles collectives…) 

II. Animation de la dynamique d’engagement 



• Suivre les kapseur.euses dans leurs engagements tout au long de l’année : les motiver à 

s’engager, faire le point régulièrement avec eux.elles sur la concrétisation et la réalisation de 

leur engagement, les soutenir dans leurs projets,  

• Préparer et animer avec les kapseur.euse.s les actions solidaires sur le territoire 

• Valoriser les projets des kapseur.euses (via une newsletter, l ’écriture de petits articles pour 
le site internet, la réalisation de vidéos...) 

III. Implication dans la dynamique du territoire  

• S’impliquer dans les dynamiques de quartier (événements associatifs, rencontres des 
habitants, fête de quartier…) 

• Mobiliser les kapseur.euses à participer aux actions solidaires et temps de convivialité 

proposés sur le territoire 

• Accompagner un.e jeune 2 heures par semaine et/ou être bénévole dans une association du 
territoire  

IV. Vie Associative 

• Participer à la coordination d’autres programmes de l’Afev : Gérer des accompagnements 

individualisés (mettre en place et effectuer le suivi de binômes étudiants bénévoles - jeunes 

accompagnés) et/ou coordonner la mise en place du programme DemoCampus (organiser et 

animer des ateliers de découverte du monde universitaire dans les collèges ainsi que des 
immersions sur le campus) 

• Participer aux temps collectifs entre volontaires de l ’Afev et tisser du lien entre toutes les 
missions 

• Participer à des formations civiques et citoyennes données par l’Afev et proposer, si vous le 

désirer, d’échanger vos connaissances sur des thématiques de votre choix 



Mission - Engagement Jeunesse 

 

 

Les volontaires en service civique auront pour mission de favoriser l ’engagement étudiant 

(bénévolat, projet collectif DemoCampus) dans les quartiers populaires. Ils/elles organiseront avec 

le.a salarié.e référent.e la campagne de mobilisation d’étudiant.e bénévole de l’AFEV et mettront en 

place des projets d'animation du réseau des engagé.e.s de l'AFEV (environ 400 étudiant.e.s et jeunes 

engagé.e.s sur les différents projet de l'AFEV). Ces volontaires en service civique organiseront des 

stands et diverses activités pour motiver les jeunes à devenir bénévole pour l’AFEV et devront créer, 

en équipe, un projet collectif à destination des jeunes de l’agglomération pour favoriser 

l’engagement.  

LES MISSIONS  

I. La Mobilisation des engagé.e.s  

• Mener la campagne de recrutement de 400 étudiant.e.s bénévoles qui accompagneront des 

enfants ou des jeunes dans les quartiers : - Aller à la rencontre d’étudiant.e.s, avec l’équipe, 

sur les campus pour leur parler de l’association  ou dans des amphithéatre avec l’accord des 

professeurs- Créer et proposer des animations afin d’animer le campus et de donner envie 
aux étudiant.e.s de s’engager auprès de l'association  

• Gestion d’outils informatique pour suivre l’inscription des bénévoles 

• Animer les réunions d’information sur le bénévolat à l’AFEV  



II. Animation du réseau  

• Animer le réseau des étudiant.e.s engagé.e.s : - Créer des animations et des activités pour 

les étudiant.e.s autour de l’engagement et de la citoyenneté - Organiser des soirées et 

temps conviviaux  

• Participer à un projet collectif - Demo Campus: Cette action vise à ouvrir le champs des 

possibles à la découverte du monde étudiant - Participer/Animer des ateliers de rencontres 

entre des étudiant.e.s et des jeunes issus de quartiers prioritaires au sein de collèges et 

lycées - Participer/Animer des visites ludiques du campus universitaire auprès de jeunes 
collégien.nes et lycéen.nes  

III. Création d’un projet collectif  

• Imaginer et créer un projet suscitant l’engagement chez les jeunes de l’agglomération 

grenobloise en s’inspirant des éditions précédentes accompagné.e de la.e salarié.e 

référent.e 

• Travailler en lien avec les acteurs jeunesse du territoire accompagné.e par la.e salarié.e 
référent.e  

IV. Vie Associative 

• Participer aux temps collectifs entre volontaires de l’AFEV et tisser du lien entre toutes les 
missions 

• Participer à des formations civiques et citoyennes données par l’AFEV et proposer, si vous le 
désirer, d’échanger vos connaissances sur des thématiques de votre choix 



Des formations diverses et variées adaptées à ton parcours 

 

Tout au long de l'année, l'AFEV met un point d'honneur à former ses volontaires en service civique. 

En effet, au delà des tes missions, tu recevras des formations diverses et variées qui te permettront 

de mener à bien tes missions.  



Des formations de bases sur les outils informatiques, sur l'éducation populaire, la mobilisation, la 

communication non violente, la posture de l'animateur, de la vie bénévole, gestion de projets et 

encore bien d'autres !  

Ces mois sont aussi concentrés sur l'apprentissage d'où notre réelle volonté de vous donner les 
meilleurs outils pour avancer.  

Vous pourrez aussi, en fonction de votre parcours personnel, proposer certaines formations avec le 
soutien d'un.e salarié.e 



Un accompagnement adapté à tes besoins 

 

L'AFEV Grenoble lutte contre les inégalités socio-éducatives mais aussi et surtout vous aide à trouver 

des pistes pour votre projet professionnel et votre projet "après service civique".  



Tout au long de l'année, vous aurez des réunions avec votre référent.e pour suivre votre parcours, 
vous orienter et vous donner des conseils utiles et constructifs pour votre projet.  

 

1 - Nos volontaires en service civique ont l'occasion d'accompagner, s'il.elle le souhaite  un.e jeune de quartier prioritaire de 
la ville. On écoute Zoé P. volontaire de l'année dernière.  

Des rencontres inoubliables. 

 

Pour nous, le collectif est au centre des missions et valeurs de l'AFEV. Ensemble, on va plus loin 

comme on dit. 

C'est aussi pour cette raison que chaque année nous organisons des moments conviviaux, une 

semaine d'intégration, des débats mouvants, des temps informels aussi parce qu'on sait à quel point 
il est important de tisser du lien.  

https://onedrive.live.com/embed?cid=B89525460F933812&resid=B89525460F933812!108&authkey=AD8yVxixYeQuq0s


Alors attends toi cette année à rencontrer des profils tous plus différents les uns que les autres et 
surtout à créer des histoires dont tu te souviendras !  

Nous contacter 

 

Adresse: 1 rue Victor Lastella 38000 Grenoble 

Mail: recrutement.volontairesgrenoble@afev.org 

Léa Jeddi 

lea.jeddi@afev.org - 06 82 78 97 31 

Informations Supplémentaires :  

 

Periode : De septembre ou octobre 2021 à mars 2022 ou mai 2022 en fonction des missions 

Horaires : Flexible en fonction des missions (certaines missions demandent de travailler quelques 

week ends dans l'année).  

Indemnité de 472,97€/mois + 107,58€ de défraiement (+ 107.67€ éventuellement sur critères 
sociaux). 2 jours de congé par mois répartis sur les vacances scolaires universitaires.  

Avoir entre 16 et 25 ans, être français ou en France avec un VISA étudiant. Pas de diplôme 
nécessaire. Seuls comptent les savoirs-être et la motivation. 

mailto:lea.jeddi@afev.org


 

2 - Les volontaires Engagement Jeunesse sur le Campus !  

 

3 - Les volontaires de Grenoble à la Bastille ! 



 

4 - Les volontaires de Grenoble à Villard de Lans ! 

Nous attendons ta candidature !  

 


