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Propulse, régie de quartiers d’Echirolles est entreprise d’insertion par l’activité économique. 

L’association est une passerelle entre le monde du travail et les habitants les plus éloignés de 

l’emploie. 

Le chef d’équipe pôle espaces extérieurs assure la réalisation des activités avec les salariés en 

insertion de l’équipe espaces extérieurs.  

Il travaille sous l’autorité de l’encadrant technique responsable du pôle espaces extérieurs et de la 

direction. 

 

Missions principales :  

- Assurer un encadrement pédagogique de salariés en insertion (transmettre des savoir-faire 

et savoir-être) 

- Travailler en lien avec les Conseillères en Insertion Professionnelle 

- Organiser, suivre et contrôler les chantiers (présence continue généralement requise) : 

o Evacuation des encombrants  

o Nettoyage et débarrassages de locaux divers (appartements, garage, caves, logettes, 

containers à poubelle 

o Déneigements en hiver 

o Dératisation 

- Être garant de la bonne relation avec nos clients et partenaires 

- Assurer le contrôle de la qualité du travail réalisé et la présence effective des salariés sur 

leur poste de travail. 

 

Tâches administratives 

- Tenir à jour des feuilles de suivi, les plannings 

- Faire remonter les besoins 

- Faire remonter tout problème identifié sur un chantier, notamment les questions relatives 

à l’hygiène et à la sécurité. 

 

Horaire de travail 

Du lundi au vendredi : 

8 heures / 12 heures ; 13 heures / 16 heures 

35 heures par semaine. 

Les horaires pourront ponctuellement être modifiés  

 

Compétence et savoir être 

- Des connaissances techniques liées à l’une des activités suivantes sont appréciées 

(désinfection, dératisation, nettoyage professionnel, activités de multiservices et petits 

bricolages). Une formation en désinfection dératisation sera mise en place, si besoin.  

- Connaissance du public en insertion 

- Contrôler le déroulement, l’organisation d’un chantier  

- Capacité à encadrer une équipe 

Offre d’emploi 

Chef d’équipe espaces extérieurs 
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- Capacité relationnelle, organisation, communication 

- Permis B obligatoire 

 

 

Nature du contrat 

- Localisation : à Echirolles 

- CDI 35 h hebdomadaire 

- Rémunération : Niveau 2 de la Convention nationale des Régies de Quartier (23-24k€ brut 

annuel) 
 

Poste à pourvoir dès que possible 

CV et lettre de motivation à direction@propulse-inser.fr avant le vendredi 6 janvier 2022.  

 

Compte tenu des tâches à réaliser, le chef d’équipe espaces extérieurs devra disposer d’une 

bonne condition physique et être particulièrement sensibilisé au respect des règles 

d’hygiène et de sécurité. 
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