
 

Service Civique 
Favoriser la cohésion sociale par le sport et 

l'activité physique 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

           Contact : Romain SOULET-GINIER – contact@plagedegrenoble.com / 07 69 74 43 14 

 

 
 

Structure 

 

La Plage de Grenoble est un lieu permettant la réalisation des sports de sable mais se veut aussi un espace de 

convivialité et d’expérimentation. Le cœur du projet associatif est : Animer un lieu convivial autour de l’usage sportif et 

ludique du sable. Proposer la découverte/promotion des sports et activités de sable. Mettre à disposition ce lieu/outil au 

service d’autres projets/besoins. 

 

 
Projet 

La Plage de Grenoble souhaite faire appel à un volontaire en service civique pour participer à son développement et 

faire connaître son espace de pratique, dans un cadre convivial et original.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Missions 

Activités : 

# Soutien à la création/animation d’événements sportifs et non sportifs 

- Organiser des activités ludiques et conviviales 

- Aider à l’animation des créneaux déjà existants. 

- Sensibiliser et accompagner les responsables d’associations sportives, entreprises, collectivités… 

- L'organisation de rencontres sportives et la mise en place d’activités périphériques aux pratiques sportives 

# Rencontre de nouveaux publics pour faciliter leur participation aux pratiques et événements 

- Communiquer auprès des nouveaux publics sur le concept de la Plage 

- Examiner les attentes et réfléchir aux adaptations des offres et à l’aménagement et matériel nécessaire 

- Participer à l'organisation des séances de démonstration et découvertes pour les nouveaux publics et prescripteurs 

# Mise en place d'ateliers sportifs, d'animations et d'actions de sensibilisation 

- S’informer sur les actions et acteurs sport de l’agglomération 

- Organisation et mise en place de nouveaux créneaux 

- Promouvoir les bienfaits de la pratique sur sable : rééducation, entraînement 

# Participation à la gestion des événements dans lesquels le service civique est engagé 

- Mise en place d’un suivi budgétaire 

- Mise en place d’un suivi RH 

- Mise en place d'un suivi des indicateurs de critères de réussite 

 

 

 
Profil 

 

 

Modalités 

mailto:contact@plagedegrenoble.com
mailto:contact@plagedegrenoble.com

