
Engagement, innovation sociale, assertivité, sont les
valeurs principales d’ R de récup’.  

Contribuer au développement socio-économique du
territoire, accompagner des salariés vers l’emploi

durable, réemployer des objets divers et sensibiliser
les publics aux enjeux de l’économie circulaire, sont

nos missions.

Si vous pensez que ces valeurs sont aussi les vôtres
alors il est temps de postuler pour compléter l’équipe

de la plus belle recyclerie de la galaxie.

Recherche son/sa
chargé/chargée

d’insertion professionnelle. Les missions principales

Profil recherché

Qualifications

Recruter : entretiens individuels et collectifs.
Accompagner des salariés en insertion dans leur parcours
professionnel et social : diagnostique des situations , création
de parcours individuels, lien avec les institutions, suivis des
situations.
Suivre des actions de formations individuelles et collectives.
Monter des projets pertinents pour l’accompagnement des
salariés.
Etre en lien avec les institutions publics et privées de
l’emploi et la santé.

Qualités humaines : savoir travailler en équipe, être
autonome, responsable et respectueux des situations des
salariés.
Force de propositions et d’innovations.
Compétences en ressources humaines.
Expérience significative en accompagnement social.
Aptitudes certaines à l’écrit  pour la rédaction des bilans et
et à l’oral pour les rencontres institutionnelles.
Connaissance du réseau de l’insertion par l’activité
économique.

Diplôme de l’accompagnement social ou RH : CIP, ESF,
éducateur spécialisé, responsable RH, ...
Permis de conduire.
Maitrise des outils informatiques : expert pack office.
Une appétence pour les questions environnementales sera
fortement appréciée.

Les incontournables 
Motivation pour un projet qui a du sens.
Bonne humeur, dynamisme et humour à toute épreuve.
Tolérance, respect collaboration.
Adaptabilité aux situations.

Chargée / Chargé
d’insertion professionnelle

d’une recyclerie agrée
chantier d’insertion située

à Pontcharra 38530

CDD 6 mois  / 2 200€ Brut 
Temps plein du mardi au samedi

A pourvoir pour le mois de
septembre 2024

Possible CDI à l’issu du contrat.

REJOINDRE R DE RÉCUP’ C’EST
PARTICIPER À UN PROJET HUMAIN,

ENVIRONNEMENTAL, DYNAMIQUE ET
MOTIVANT AU SEIN D’UNE ÉQUIPE

PARTICULIÈREMENT GÉNIALE !!

Envoyez votre CV et une lettre de
motivation  à

 rderecup@gmail.com
A l’attention de Mme la directrice

Salaire négociable en fonction 
de l’expérience


