
Poser un premier état des lieux sur
 le sujet au sein de mon organisation

3 HEURES POUR FAIRE LE
POINT SUR LE SUJET ET

IDENTIFIER LES CHEMINS DE
PROGRÈS

On en est où dans mon organisation ? 

Cultiver, entretenir et faire
grandir avec vous les richesses

humaines des organisations sociales
et solidaires

Comprendre et intégrer les différentes dimensions
qui confèrent ou altèrent la qualité de l’emploi au

sein des organisations de l’ESS

SENS DU TRAVAIL,
QUALITÉ DE L’EMPLOI

Identifier les chemins de progrès et les
premières actions à mettre en oeuvre

collective, participative et ludique
Apports théoriques, mises en perspective et
exercices pratiques + un livret “feuille de
route” pour  poursuivre le travail

LA DÉMARCHE, LES OUTILS 

LE PUBLIC 

Toute personne en charge ou concernée par
la qualité de l’emploi au sein d’une

organisation de l’ESS 
LE TARIF 

50 euros ( HT ) par personne
 tarif de groupe ou organisation en intra,

nous consulter
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