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CHARGE E DE DEVELOPEMENT (H/F)

Entropie@gresille.org - https://asso-entropie.fr/

Entropie est une association grenobloise qui développe depuis 17 ans un modéle de production d'objets baseé sur le
Design Libre, éco-conception et l'autoproduction. A travers les activités variées qu'elle propose, elle amene tous types de
public (publics précaires, particuliers, professionnels) a plus d'autonomie technique.

Date limite de candidature - Début Juin 2025
Prise de poste souhaité - Mi septembre 2025
Vos missions principales :

Gestion administrative, financiére et ressources humaines

* Assurer le suivi administratif et le renouvellement des financements actuels.

« Elaborer et suivre les budgets analytiques, de fonctionnement et prévisionnels.

 Gérer la facturation (devis et factures) ainsi que la réception des appels, mails et colis.

* Assurer la gestion des ressources humaines : élaboration des contrats, encadrement des services civiques et
stagiaires.

 Rédiger des guides et notices pour faciliter la prise en main des outils et processus par les futurs alternants ou
salariés.

Levée de fonds et développement des partenariats

* |dentifier et saisir les opportunités de financement (veille et prospection sur les subventions et mécénat).
» Répondre aux appels a projet publics et privés.

* Préparer et participer aux réunions avec les partenaires financiers et institutionnels.

 Développer et suivre les partenariats opérationnels et financiers.

« Aller a la rencontre des élus pour favoriser I'ancrage territorial du projet.

Suivi et développement des projets

« Développer et adapter les projets existants (« Construire pour se reconstruire », Fab'el Age, ABE) a destination
de nouveaux publics.

* Assurer le montage financier et le suivi administratif des projets.

* Suivre et évaluer les projets : bilans intermédiaires et finaux, mise en place d'outils d’évaluation de I'impact.

» Accompagner les bénéficiaires des projets dans leur parcours.

* Valoriser et promouvoir les réalisations auprés des donateurs et partenaires.

Participation a la vie associative

 Animer et accompagner des ateliers de menuiserie & destination du public.

+ Contribuer & la communication de I'association (réseaux sociaux, diffusion aupres des partenaires).
* Participer aux réunions internes et externes liées aux projets et partenariats.

« Etre force de proposition sur de nouvelles activités et opportunités de développement

Pré-requis /| Compétences attendues :

» Possibilité de faire avant le début du contrat un stage de 2 mois pour se familiariser avec les missions
» Capacité a travailler de maniére autonome et a gérer plusieurs projets simultanément

* Bonne qualité rédactionnelle

»  De bonnes compétences en communication

La mission se déroule principalement dans nos bureaux/atelier a La Bifurk a Grenoble, et ponctuellement a Mens dans notre atelier de
menuiserie. Les déplacements et le logement a Mens sont pris en charge par l'association, qui dispose d'un véhicule et d'un logement au-

dessus de l'atelier
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