
 

 

Responsable Boutique 
Recyclerie Sportive : antenne de Grenoble 

 
 
L’association :  
 
Face à la surproduction d’équipements sportifs et à l’absence de solutions durables, la 
Recyclerie Sportive agit pour un sport plus solidaire et éco-responsable. Nous 
collectons, réparons et réemployons le matériel et le textile de sport, tout en diffusant 
les savoir-faire en réparation et en sensibilisant à l’impact environnemental du sport. 
Notre ambition : faire du sport un levier de solidarité, de transition écologique et 
d’inclusion, grâce au réemploi et à la co-réparation. 
 
 
La Recyclerie Sportive est une association nationale, constituée d’environ soixante-dix 
salarié·es, réparti·es sur 9 sites et un cœur de réseau : Paris Bessières, 
Massy-Palaiseau, Boulogne Billancourt, Saint-Denis, Montreuil, Bordeaux, Lyon, 
Grenoble et Marseille. 
Il s’agit de la 1re recyclerie en France spécialisée dans le réemploi de matériels de sport.  
 
Pour plus de détails : http://www.recyclerie-sportive.org/  
 
Contexte :  
 
La Recyclerie Sportive de Grenoble est située en centre-ville au 3 rue Raoul Blanchard, 
à Grenoble. Elle a ouvert ses portes le 1er septembre 2022. Dans ses locaux, 
l’association dispose d’une boutique solidaire et d’un atelier en co-réparation au 
rez-de-chaussée, de bureaux, d’espaces de stockage et d’une zone de couture à 
l’étage.  
 
La boutique vend ou donne des équipements et textiles de sport d’occasion, collectés 
auprès de particuliers, de magasins spécialisés, de déchetteries, de clubs sportifs, etc. 
 
Vous aurez en charge la coordination, le développement et la gestion de la boutique. 
Vous intégrerez une équipe locale de 3 salarié·es, aidé·es par une trentaine de 
bénévoles et 4 volontaires en service civique. Vous serez aussi amené·e à travailler 
avec les salarié·es des autres antennes de l’association, ainsi que ceux et celles du 
cœur de réseau. Le cœur de réseau de l'association mutualise les fonctions support 
telles que la communication, le développement et la gestion administrative entre 
l’ensemble des sites au niveau national.  
 
 

 

http://www.recyclerie-sportive.org/


 

Les missions :  
 
1.​ Coordonner et développer la boutique et ses activités : 60% 

-​ Coordonner et gérer le réassort de la boutique, en fonction du stock disponible, 
des dons reçus et en lien avec la Responsable Logistique 

-​ Gérer le stock de la boutique : améliorer son fonctionnement, régulièrement 
trier et trouver des exutoires pour les éléments stagnants 

-​ Chercher à augmenter le réemploi et les ventes par le merchandising, le 
développement de partenariats appropriés et l’amélioration des processus 

-​ Gérer l’organisation de braderies extérieures 

-​ Assurer le suivi des indicateurs boutique 
 
2.​ Participer à la coordination bénévole : 15% 

-​ S’assurer de la programmation du planning bénévole : formations, temps 
d’accueil, temps festifs, etc. 

-​ Faire un suivi reporting du bénévolat 

-​ Assurer régulièrement la communication aux bénévoles 
 

3.​ Animer des ateliers de sensibilisation : 10% 

-​ En lien avec la Coordinatrice de l’antenne, assurer l’animation d’ateliers de 
sensibilisation (hors mécanique vélo) 

 
4.​ Missions transversales : participer au fonctionnement général de l’antenne 

15% 
-​ Accompagner les volontaires en service civique et/ou les stagiaires liés·e au 

pôle boutique : les recruter, les accueillir, les intégrer, les former et les 
accompagner  

-​ Accueillir et sensibiliser le public 

-​ Participer à l’entretien des locaux (poubelles, ménages, etc.) 

-​ Participer au développement et à l’organisation générale du lieu : participer aux 
réunions, tenir la boutique, participer à la communication, participer à 
l’élaboration de la stratégie de l’antenne 

-​ Animer la communauté bénévoles : faire du lien avec les bénévoles et participer 
à élaborer la stratégie et le développement du bénévolat 

-​ Venir en soutien des autres activités de l’antenne en fonction des besoins, être 
en capacité de remplacer un·e collègue au besoin 

 
 



 

Profil :  
-​ Convaincu·e et impliqué·e dans les enjeux de transition écologique et de 

solidarité  
-​ Expérience souhaitée dans la vente  
-​ Intérêt et connaissances autour des pratiques sportives (notamment sports de 

montagne) 
-​ Expérience bénévole ou salariée dans le milieu associatif  
-​ Sens de l'accueil et de l'écoute  
-​ Force de proposition, curieux·euse  
-​ Capacité à travailler en équipe,  
-​ Pédagogue, capacité à encadrer  
-​ Énergique, débrouillard·e et manuel·le  
-​ Organisé·e, méthodique 
-​ Connaissances en couture valorisées 
-​ Permis B exigé  

 
 
Conditions : 

-​ CDD jusqu’à fin décembre 2027 
-​ Prise de poste courant octobre 2026 
-​ 35 h / semaine (du mardi au samedi, de 11h à 19h)  
-​ 7 semaines de congés payés 
-​ 2115€ brut / mois, salaire non négociable 
-​ Prise en charge des transports en commun à hauteur de 75% et versement 

d’une indemnité kilométrique vélo dans le cas où ce mode de transport est 
utilisé 

-​ Congé menstruel 
-​ Tarifs préférentiels sur nos produits  

 
Envoie une lettre de motivation et un CV à pauline.trotereau@recyclerie-sportive.org  
Avant le 25/08/2026 


