Association loi 1901 depuis 2014, Epicentre est une épicerie sociale et solidaire située route de Vienne Lyon
8eme  C’est un lieu de mixité, d’effervescence, de projets et d’'engagement dans le quartier !

Epicentre décline ses actions et ses valeurs autour des trois axes:

- 'accompagnement social : un soutien social pour les personnes en précarité dits « porteurs de projets »
accompagnées par la Conseillére en Economie Sociale et Familiale;

- la distribution de produits issus de l'aide alimentaire mais également de produits bio, locaux, zéro déchet
accessibles a toutes et tous (adhérents porteurs de projets et solidaires) ;

- 'animation : avec des ateliers et la participation a des événements du quartier.

Epicentre, c’est une équipe composée de 2 salariés, 10 a 20 bénévoles actifs qui constituent ton équipe au
quotidien et prés de 300 adhérents.

e Tu es titulaire d'un dipldme de travailleur sociale (AS, CESF ou ES) et/ou tu justifies d’'une expérience
réussie dans 'accompagnement d’un public en situation de fragilité sociale;

e Tu es dynamique et tu aimes travailler en autonomie dans une équipe a taille humaine;

e Tu aimes représenter un projet associatif et les relations partenariales sont une force pour toi,

e Tu es doté(e) d’'une aisance relationnelle, tu es curieux(se) et tu sais t'adapter a différentes situations
et prendre le recul nécessaire;

e Tu fais preuve d’écoute active, de discrétion et de bienveillance,

e Tu développes une posture d’aller-vers;

e Tu fais preuve d’une capacité d'initiative, sais rendre-compte et formuler des propositions.

Suivi individuel des publics bénéficiaires

Accueillir et informer les publics bénéficiaires

Informer et aider a la ré-orientation vers des partenaires adaptés le cas échéant
Effectuer les commissions d’acces, en lien avec notre partenaire Epi C’'Bon

Recevoir le public en entretien (notamment public QPV)

Effectuer un diagnostic individuel et social,

Assurer 'accompagnement des bénéficiaires dans leur projet, tout en préservant le cadre de
'accompagnement a Epicentre, et effectuer des bilans en fin d’accés (environ 100 foyers
accompagnés a l'année)

Participer a des temps d’échanges et d’analyse de la pratique

Assurer le suivi administratif des dossiers

Réaliser les bilans sociaux de I'association
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e Favoriser la mise en réseau des acteurs et des actions en lien avec des professionnels du champ
éducatif, social ou médico-social sur le territoire de Lyon.

Actions collectives et implication des publics bénéficiaires

e Repérer les compétences, besoins et demandes des publics bénéficiaires

e Proposer des actions collectives répondant aux besoins des publics bénéficiaires et permettant de
valoriser leurs compétences

e Soutenir les publics bénéficiaires qui souhaitent s'impliquer dans I'association

Vie de I'association

e Participer aux réunions d’équipe, et ponctuellement aux réunions du CA/AG
e Participer a 'animation de I'équipe bénévole, en binbme avec la coordinatrice
e Rédiger des bilans réguliers et le volet social du rapport d’activité

Durée : temps partiel - 26 a 28h hebdo (sur 4 jours a définir)

Type de contrat : CDI

Salaire : 1500€ a 1700€ brut mensuel selon temps de travail et expérience. Jeunes diplomés/es acceptés/es
Lieu du travail : 104, route de Vienne, Lyon 8°me,

Avantages : prise en charge des frais de transport a 50% - prise en charge de la mutuelle a 50%

- CV et LM a transmettre a I'attention de Anne Clémens, Présidente,
a : recrutement.epicentrelyon8@gmail.com.

- Date limite de réception des candidatures : vendredi 23 octobre 2026

- Entretien a prévoir la semaine du 25 octobre pour une prise de fonction souhaitée le 02 novembre si
possible
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